STATUTUL

SOCIETATII DE GESTIUNE COLECTIVA A DREPTURILOR DE AUTOR
TN DOMENIUL ARTELOR VIZUALE - VISARTA
Capitolul |
Denumirea, forma juridica, sediul social

Art. 1. Denumirea: Denumirea societdtii este. Societatea de Gestiune Colectiva a
Drepturilor de Autor Tn Domeniul Artelor Vizuale — Visarta. Aceastd denumire va
figura in toate documentele, actele si anunturile societatii.

Art. 2._Forma organizatorica: Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de
autor in Domeniul Artelor Vizuale —Visarta este persoand juridica romdna de drept
privat, fara scop patrimonial, neguvernamentala, apolitica, constituita prin libera
asociere.

Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de autor Tn Domeniul Artelor
Vizuale —Visarta functioneaza in conformitate cu legislatia romdna —Legea 8/1996
privind drepturile de autor si drepturile conexe, cu completarile si modificarile
ulterioare si a Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind asociatiile si fundatiile
precum si potrivit prezentului Statut.

Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de autor in Domeniul Artelor
Vizuale -Visarta poate infiinta sucursale in fara ca structuri teritoriale, fara
personalitate juridicd, conform hotararii Adunarii Generale.

La constituirea sa, Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de autor
in Domeniul Artelor Vizuale —Visarta a avut un numar de 42 membri fondatori.

Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de autor in Domeniul Artelor
Vizuale —Visarta protejeaza interesele membrilor sai in straindtate in ceea ce
priveste gestionarea drepturilor cuvenite ca urmare a utilizarii repertoriului



propriu prin incheierea de contracte de reprezentare reciprocd cu organismele
similare din strdinatate.

Art. 3. Sediul. Societatea de Gestiune Colectivda a Drepturilor de autor in
Domeniul Artelor Vizuale —Visarta are sediul in Municipiul Bucuresti, str. poet
Panait Cerna nr. 1, bloc M 52, sc.3, et. 7, ap 85, Sectorul 3.

Sediul Societdtii de Gestiune Colectiva a Drepturilor de autor in Domeniul
Artelor Vizuale — Visarta poate fi schimbat oricand in Romania, prin decizia
Consiliului Director, conform art. 21 alin (3) din OG nr. 26 din 2000.

Art. 4. Durata: Societatea de Gestiune Colectiva a Drepturilor de Autor in
Domeniul Artelor Vizuale — Visarta se constituie pe o durata nedeterminata si are
drept temei liberul consimtamant si vointa de asociere a membrilor ei.

In cuprinsul prezentului statut Societatea de Gestiune Colectivd a
Drepturilor de autor in Domeniul Artelor Vizuale —Visarta va fi denumitd in
continuare ,,Visarta”.

Capitolul 11
Scopul, domeniul de activitate si obiectul de activitate

Art. 5. Scopul: Visarta are drept scop promovarea, dezvoltarea si protejarea
intereselor membrilor sai, colectarea si repartizarea drepturilor patrimoniale de
autor cuvenite titularilor de drepturi, asupra operelor cu privire la care gestiunea
I-a fost incredintata direct in baza contractelor mandat incheiate cu membrii
romani inscrigi individual, sau indirect, pe baza contractelor de reprezentare
reciproca incheiate in scris cu organisme strdine care colecteaza drepturi similare,
ori pentru care gestiunea colectiva este obligatorie.

Art. 6. Domeniul de activitate consta in urmatoarele sectiuni: pictura, grafica,
sculptura, gravura, litografie, arta monumentala, scenografie, tapiserie, ceramica,
plastica a sticlei si a metalului, opera de arta fotografica si prelucrare video-
computerizata a imaginii, design, opera de arta aplicata produselor destinate unor
utilizari practice, arhitectura inclusiv planse, machetele grafice ce formeaza



proiectele de arhitectura, lucrari plastice, harti si desene din domeniul topografiei,
geografiei si a stiintelor in general.

Art. 7. Obiectul de activitate. Pentru atingerea scopului sau, Visarta va desfasura,
in principal, urmatoarele activitati:

Art. 7.1. Gestioneaza colectiv drepturile patrimoniale de autor rezultate din
utilizarea operelor de arta vizuala pe baza mandatului acordat de detinatorii
acestor drepturi din fara sau strainatate.

Art. 7.2. Pentru categoriile de drepturi de autor prevazute de lege pentru care
gestiunea colectiva a drepturilor patrimoniale este obligatorie, Visarta fi
reprezinta si pe titularii de drepturi patrimoniale de autor care nu i-au acordat
mandat, potrivit art. 25 din Legea 8/1996 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 7.3. Colecteaza si repartizeaza sumele datorate de utilizatorii operelor de arta
vizuala cu privire la drepturile patrimoniale de autor gestionate de Visarta in baza
mandatului acordat direct sau indirect de titularii de drepturi patrimoniale de
autor ori pentru care Visarta are competenta gestiunii colective obligatorii.

Art. 7.4. Colecteaza si gestioneaza drepturi patrimoniale direct sau la solicitarea
expresa a celor indreptatiti, ori a reprezentantilor legitimi ai acestora.

Art. 7.5. Autorizeaza utilizarea operelor de arta vizuala din repertoriul protejat in
limita mandatului incredintat.

Art. 7.6. Promoveaza interesele materiale si morale ale membrilor Visarta, in
limitele mandatului incredintat direct sau indirect, ori gestioneaza colectiv
obligatoriu potrivit legii, prin asistenta de specialitate sau, dupa caz, prin
promovarea de actiuni la instanta, In numele acestora, in situatia incalcarii
acestor drepturi.

Art. 7.7 Elaboreaza metodologii pentru domeniul sau de activitate cuprinzand
drepturile patrimoniale cuvenite titularilor de drepturi de autor si obligatiile
utilizatorilor in cazul operelor de arta vizuala al caror grad de utilizare face



imposibila autorizarea individuala, respectiv in cazul gestiunii colective obligatorii
si a gestiunii colective facultative.

Art. 7.8. Negocieaza protocoale cu alte organisme de gestiune colectiva.

Art. 7.9. Incheie conventii, contracte, autorizatii neexclusive, protocoale cu
organisme similare din straindatate In numele titularilor de drepturi patrimoniale
de autor care i-au acordat mandate.

Art. 7.10. Promoveaza actiuni n justitie in vederea recuperarii remuneratiilor n
cazul prejudiciilor decurgand din utilizarea neautorizata a operelor de arta
Vizuala.

Art. 7.11. Promoveaza alte initiative In relatiile cu institutiile statului Tn vederea
protejarii intereselor membrilor Visarta si realizarea obiectului de activitate — n
care scop face propuneri necesare imbunatatirii activitatii §i reprezinta membrii
proprii in intdlnirile §i negocierile ce se poarta cu aceste institufii.

Art. 7.12. Tncheie orice acte juridice, cu respectarea dispozitiilor legale Tn materie
s11n concordanya cu scopul Visarta, acte juridice de natura a conduce la realizarea
obiectului sau de activitate. Garanteaza la cererea membrilor sai, accesul la
informatii detaliate privind sumele ce le-au fost repartizate, provenienta acestora
si alte date prin care se face verificarea, cu prevederile regulamentului de
repartitie aprobat de Adunarea Generala.

Art. 7.13. Tn limitele bugetului, membrii Visarta vor participa la conferinte,
simpozioane, congrese, sesiuni de comunicari stiintifice, In gara si in strainatate.

Art. 7.14. Accepta si foloseste finantari, donatii si sponsorizari pentru a realiza
scopul si obiectul de activitate al Visarta.

Art. 7.15. Visarta comunica public, in format electronic, pe pagina proprie de
internet, urmatoarele informatii -

a. Statutul

b. Lista membrilor organelor de conducere centrale, si locale, componenta
comisiilor interne §i lista responsabililor locali.
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c. Situatia anuala privind soldul sumelor nerepartizate, sumele colectate pe
categorii de utilizatori sau alfi platitori, sumele retinute, costul gestiunii si sumele
repartizate pe categorii de titulari:

d. Darea de seama anuala

e. Informatiile privind Adunarea Generala cum ar fi: data si locul
convocarii adunarii generale, ordinea de zi, proiectele de hotarari si hotararile
adoptate.

f. alte date necesare informarii membrilor
Capitolul 111
Repertoriul de opere

Art. 8. Repertoriul de opere este constituit din totalizatea operelor de arta vizuala
gestionate colectiv de catre Visarta in baza mandatelor acordate direct de catre
membrii proprii ori indirect, prin intermediul contractelor de reprezentare
reciproca incheiate cu organisme similare din strainatate.

Repertoriul extins este reprezentat de totalitatea operelor de arta vizuala
pentru care, potrivit legii, drepturile patrimoniale de autor sunt gestionate colectiv,
in mod obligatoriu, conform dispozitiilor art. 123 ind. 1 alin. 2 din Legea 8/1996
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.8.1. Tn baza mandatului acordat de titularii drepturilor de autor ai operelor de
arta vizuala, Visarta are dreptul de a autoriza prin acordarea de licente scrise,
utilizarea operelor din repertoriul sau, respectind dispozitiile art. 12 si 134 alin.
(1), art. 21si art. 25 din Legea 8/1996 cu modificarile si completarile ulterioare,
urmatoarele:

a. reproducerea integrala sau partiala, prin orice mijloace §i sub orice
forma,

b. revanzarea operei ulterioara primei instrainari - dreptul de suita,
c. distribuirea, inchirierea si imprumutul public;
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d. realizarea de opere derivate;

e. comunicarea publica, direct sau indirect, prin orice mijloace inclusiv prin
punerea operei la dispozitia publicului, astfel incat sa poata fi accesata in orice
loc, Tn mod individual, de catre public;

f. retransmiterea prin cablu;
g. radiodifuzare de catre organismele de televiziune.

Art. 8.2. Autorizarea utilizarii oricarei opere din repertoriu se va solicita i acorda
numai n scris. Lipsa unei autorizari scrise echivaleaza cu neacordarea autorizarii
utilizarii operei respective

Art. 8.3. Visarta este un organism de gestiune colectiva a drepturilor de autor,
deschis tuturor titularilor de drepturi patrimoniale de autor in domeniul artelor
vizuale din Romania si din strainatate.

Art. 8.4. In exercitarea propriilor atributii, Visarta respectd legislatia romand,
acordurile internationale la care Romdnia a aderat, precum gsi principiile si
metodologiile practicate pe plan international. Visarta gestioneaza operele
autorilor de arta vizuala aflate in perioada de protectie. Drepturile patrimoniale
de autor dureaza tot timpul vietii autorului iar dupa moartea acestuia se transmit
prin mostenire pe 0 perioada de 70 de ani conform art. 25 din Legea 8/1996 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Visarta trateaza conform acelorasi reguli toate operele ale caror drepturi i-
au fost incredinfate prin gestiune, indiferent daca a fost mandatata direct de
detinatorii de drepturi patrimoniale de autor sau indirect de reprezentantii
acestora.

Art. 8.5. Visarta vegheaza la respectarea drepturilor morale ale autorului si
garanteaza accesul la datele solicitate de membrii sai in legatura cu gestionarea
propriilor drepturi, in conformitate cu dispozitiile legale si statutare.

Art. 8.6. Gestiunea drepturilor patrimoniale de autor pentru operele de arta
vizuala se incredinteaza Visarta prin mandate sau in conditiile art. 25 din Legea
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8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru Intreaga perioada de protectie a acestora.

Art. 8.7. Visarta depune la ORDA, in forma scrisd sau electronica, repertoriu de
opere , mandatat de membrii sai , in format stabilit prin Decizia Directorului
General ORDA, precum si conform contractelor sau acordurilor perfectate cu
organismele similare din strainatate.

Capitolul IV
Membri. Drepturi si obligatii

Art. 9. Au calitatea de membri ai Visarta persoanele titulare de drepturi de autor
din rara si din strainatate care i incredinteaza gestiunea drepturilor patrimoniale
de autor. Drepturile incredintate vor fi gestionate in mod transparent si fara a se
face disciminari.

Membrii Visarta sunt:

a. Membrii fondatori care au hotarat prin actul constitutiv infiinfarea Visarta.
Membri forndatori ai Visarta sunt in numar de 42, inscrigi nominal in actul
constitutiv.

b. Membrii mandanti care sunt persoane fizice sau juridice roméne sau straine,
titulari de drepturi de autor care isi incredinteaza gestiunea drepturilor de autor
pe baza mandatului supus avizarii Consiliului Director al Visarta care are
artibutia de a conferi sau retrage calitatea de membru. Mostenitorii membrului
mandant vor beneficia de drepturile patrimoniale ale acestora, drepturi inscrise
n certificatul de mostenitor. Calitatea de membru mandant nu se mosteneste.

Art. 10. Drepturile membrilor Visarta sunt urmatoarele:

a. Sa participe la Adunarile Generale, sa discute propunerile si sa exercite
votul ;



b. Sa aleaga si sa fie alesi Tn organele de conducere;

c. Sa aiba acces la toate informatiile cu privire la modul de gestionare a
drepturilor lor ;

d. Sa aiba acces la sediul Visarta , sa primeasca cu cel putin 30 de zile Thainte ,
prin posta electronica, toate materialele ce vor fi prezentate in cadrul
Adunarii Generale si anume:

- d.1.Darea de seama,
- d.2.Bilantul contabil;
- d.3.Raportul organelor de conducere si al comisiei de cenzori ;

- d.4.Textul si expunerea de motive a tuturor hotararilor care urmeaza a fi
prezentate in Adunarea Generala pentru a fi aprobate;

- d.5.Situatia sumelor din conturile bancare, a plasamentelor si a dobanzilor
primite la incheierea ultimului exercitiu financiar;

- d.6.Situatia privind categoriile de utilizatori, numarul platitoilor din fiecare
categorie si suma global colectata de la fiecare categorie;

- d.7. Situatia litigiilor,

- d.8. Salariile angajatilor cu respectarea prevederilor art. 40 alin.2 lit. i din
Codul Muncii referitoare la confidentialitatea datelor cu caracter personal ale
salariatilor;

Art.11. Obligatiile membrilor Visarta sunt urmatoarele
a. Sa respecte Statutul ;

b. Sa-si incredinteze spre gestiune, pe baza de mandate, drepturile de autor
aferente tuturor operelor de arta vizuald aduse anterior la cunostiinta
publicului, pundnd la dispozitie toate informatiile necesare in vederea
gestionarii. Drepturile asupra unei opere de arta plastica create in cadrul
unui contract de munca nu pot fi incredintate spre gestiune daca, prin
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contract, drepturile au fost cesionate angajatorului, in conformitate cu
prevederile art. 44 din Legea 8/1996 privind drepturile de autor si drepturile
conexe, cu modificarile si completarile ulterioare;

c. Sa actualizeze periodic repertoriul conform dispozitiilor legale;

d. Sa achite taxa de aderare la momentul inscrierii;

e. Sa achite cotizatia anuala care este aprobata de catre Adunarea Generala,
f. Sa pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea Visarta;

g. Sa informeze Visarta in cazul modificarilor datelor cu caracter personal

h. Orice alte obligatii care le revin membrilor potrivit dispozitiilor legale si
statutare.

Art. 11.1. Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:

a. prin Tncetarea existentei persoanei juridice Societatea de Gestiune
Colectiva a Drepturilor de Autor in Domeniul Artelor Vizuale — Visarta, Conform
art. 2030 Cod Civil;

b. prin decesul persoanei fizice, incetare de drept;

c. prin revocarea sa de catre mandant,

d. prin declararea incapacitatii sau falimentul a mandantului;
e. prin neplata cotizatiei dupa doi ani consecutiv;

f. in cazul in care incalca prevederile mandatului de gestiune sau prevederile
prezentului Statut.;

g. la cererea membrului exprimata in scris si prezentata cu cel putin 30 de
zile Tnainte de data cand doreste s renunte la aceasta calitate. In aceastd situatie
Visarta Ti va repartiza acestuia ultimele drepturi cuvenite pentru utilizarea
operelor sale la prima repartitie efectuata dupa data renuntarii la calitatea de
membru al organismului de gestiune.



h. calitatea de membru inceteaza de drept atunci cand in urma unei hotarari
definitive §i irevocabile este condamnat pentru una din faptele prevazute si
sanctionate de Legea 8/1996.

Capitolul V
Colectare, repartitie, comisioane
Art.12. Colectarea remuneratiilor.

Visarta colecteaza remuneratiile datorate de utilizatori precum si
remuneratiile colectate si repartizate conform intelegerilor bilaterale de catre
organismul colector unic desemnat de catre ORDA-

Cuantumurile si tarifele aplicate sunt cele din contractele individuale §i cele
din tabelele si metodologiile rezultate in urma negocierilor desfasurate conform
Legii 8/1996, modificata si completata.

Art.13. Repartizarea remuneratiilor.

Art. 13.1. Repartizarea drepturilor de autor se supune principiului repartitiel
sumelor gestionate §i incasate de la colectorii unici proportional cu utilizarea
reala a repertoriului individual. Pentru aplicarea acestui principiu se procedeaza
in modul urmator

a. sumele colectate se repartizeaza individual titularilor de drepturi conform
principiului mai sus mentionat in termen de maximum 6 luni de la data colectarii.
In cazul colectdrii fiicute prin colector unic termenul de 6 luni curge de la data de
la care colectorul unic a virat in contul Visarta sumele aferente membrilor sai in
conformitate cu ingelegerile bilaterale agreate de parfi ;

b. titularii de drepturi pot pretinde plata sumelor colectate nominal sau a
caror repartizare nu presupune o documentatie speciala in termen de 30 de zile de
la data colectarii ;

c. principiul repartizarii sumelor nerevendicate aflate in depozite bancare
cu respectarea prevederilor Legii 71/2013 — Cod Civil - cu privire la prescriptia
extinctiva. Aceste sume se impart conform hotardrii Adunarii Generale, dupa
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trecerea termenului de 3 ani de la data notificarii facute prin afisarea permanenta
pe site-ul propriu ;

d. comisionul datorat de titularii de drepturi se retine acestora din sumele
cuvenite fiecaruia dupa calcularea repartitiei individuale ;

Art. 13.2. Repartizarea sumelor aferente drepturilor de autor colectate la toate
categoriile de utilizatori prevazute de lege se calculeaza distinct potrivit
urmatoarelor criterii:

a. remuneratia compensatorie pentru copia privatd se repartizeaza

membrilor Visarta al caror repertoriu a fost utilizat in perioada precedentd
colectarii sumelor, proportional gradului de utilizare a operelor, pe baza
informarilor transmise de catre membri ori culese din spatiu public si in
conformitate cu regulamentul privind repartizarea sumelor colectate, precum §i pe
baza rapoartelor disponibile privind imprumutul de carte al bibliotecilor publice
sau al sondajelor de piata, privind utilizarea operelor de arta ;

b. dreptul de suita se repartizeaza nominal fiecarui titular de drepturi,
conform documentelor transmise de utilizatori ;

c. dreptul de reproducere integrala sau partiala se repartizeaza autorilor
conform contractelor de editare sau de cesiune in vederea reproducerii ;

d. dreptul de distribuire a operei se repartizeaza autorilor conform listelor
de utilizare comunicate de beneficiari sau contractelor de cesiune ;

e. dreptul de import in vederea comercializarii se repartizeaza autorilor
coform contractelor de import ;

f. dreptul de inchiriere se repartizeaza autorilor conform listelor de utilizare
comunicate de beneficiari ;

g. dreptul de comunicare publica inclusiv utilizarea prin internet se
repartizeaza autorilor conform listelor de utilizare comunicate de utilizatori, a
contractelor de cesiune sau a metodologiilor negociate cu utilizatorii de internet ;

h. dreptul de realizare a operei derivate se repartizeaza autorilor conform
contractelor de cesiune ;

i. dreptul de autor provenit din imprumutul public se repartizeaza autorilor
conform listelor de utilizare comunicate de utilizatori ;
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J. drepturile de retransmitere prin cablu se repartizeaza catre titularii de
drepturi, ori de cate ori se impune, dar nu mai tarziu de 6 luni de la colectare, pe
baza :

- rapoartelor privind lista programelor de televiziune retransmise,
comunicate de utilizatori.

- playlistelor comunicate de organismele de televiziune.

- propriilor monitorizari, informatiilor transmise de membri ori culese din
mass-media ;

k. dreptul de radiodifuzare a operelor de catre organismele de televiziune se
repartizeaza catre titularii de drepturi, pe baza play-listelor sau a altor informatii
comunicate de utilizatori, titularii de drepturi sau culese din mass-media,
proportional cu durata de utilizare a operelor.

Art. 13.3. Sumele incasate de la utilizatori cu titlu de penalitati, daune,
despagubiri, prejudicii, pentru intarzierea platii remuneratiilor sau pentru
incalcarea drepturilor patrimoniale de autor, se repartizeaza potrivit regulilor
corespunzatoare repartizarii remuneratiilor pentru categoria de utilizatori de la
care au fost incasate.

Art. 13.4. Sumele reprezentand dobanzi ale sumelor colectate se includ in sumele
colectate §i se repartizeaza conform regulilor corespunzdtoare repartizarii
remuneratiei pentru categoria de utilizatori de la care au fost incasate.

Art. 13.5. Revendicarea de catre titularii de drepturi nereprezentati, a sumelor
cuvenite, se face in termen de 3 ani de la data notificarii potrivit art. 2500 al
Noului Cod Civil aprobat prin Legea 71/2013, conform art.129 indice 1 din Legea
8/1996 cu modificarile si completarile ulterioare. Dupa trecerea acestui termen,
sumele nerepartizate sau nerevendicate se impart conform Hotararii Adunarii
Generale.

Art.13.6. Pentru membrii societatilor strdaine, repartizarea se face conform
prevederilor conventiilor de reprezentare reciproca incheiate in acest sens cu
acestea , iar in lipsa conventiilor, in baza contractelor negociate intre agentiile
straine de profil si societate precum §i pe baza prevederilor statutare.
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Art. 13.7 Pentru controlul, verificarea §i supravegherea aplicarii regulilor de
repartizare a sumelor colectate de la toate categoriile de utilizatori se constituie
Comisia pentru controlul sumelor repartizate, cu membri desemnati de Adunarea
generala la propunerea Consiliului director pe o perioada de 5 ani.

Art. 13.8 Principiile si criteriile privind repartitia sumelor colectate sunt
continute in Metodologia propusa de Consiliu Director si aprobatda de Adunarea
Generala.

Art. 14. Comisioane.

Visarta retine de la titularii de drepturi un comision destinat acoperirii
cheltuielilor de functionare care impreuna cu comisionul datorat organismului de
gestiune colector unic, nu poate fi mai mare de 15% din sumele colectate anual. Tn
lipsa unei hotarari exprese a Adunarii Generale, sumele colectate de societate nu
pot fi utilizate Tn scopuri comune, altele decat acoperirea costurilor reale ale
colectarii §i repartizarii catre membri a sumelor cuvenite, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Capitolul VI
Conducerea si organizarea
Adunarea Generala

Art 15. Conducerea Visarta este asigurata de Adunarea Generala care este
constituita din tofi membrii, este forul conducator superior si are drept de control
permanent asupra Cosiliului Director si Comisiei de Cenzori.

Art. 15.1. Adunarea Generala, la prima convocare, este legal constituita daca sunt
prezenti jumatate plus unu din numarul membrilor Visarta . Sunt considerati
prezenti §i membrii care au acordat imputernicire  unui alt membru.
Imputernicirea poate fi depusd in original sau transmisd prin posta electronicd
Tnaintea Adunarii Generale i va fi folosita pentru votare.

Lucrarile Adunarii Generale sunt conduse de Presedinte sau, in lipsa
acestuia, de un imputernicit al sau.
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In Adunarea Generala, fiecare membru are dreptul la un vot. Materialele ce
vor fi puse in discutia Adunarii Generale se intocmesc §i se transmit membrilor §i
se posteaza pe site-ul societatii cu 30 de zile inaintea Adunarii Generale.

Materialele se depun si la sediul societatii cu 30 de zile inainte de Adunarea
Generala pentru a fi consultate de membri.

Art.15.2. Adunarea Generala se convoaca anual, in cursul primului trimestru.
Data Adunarii Generale se comunica membrilor cu cel putin 30 de zile inaintea
desfasurarii.

Art.15.3. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale, la prima convocare
este necesara prezenta a o jumatate plus unu din numdarul total al membrilor
mandanti, iar hotardrile sa fie luate cu votul a cel putin jumdtate plus unu din
numarul membrilor prezenti. Adunarea Generala constituita la a doua convocare
poate delibera in mod valabi/, indiferent de numarul de membri prezenti.

Art. 15.4. Votul in Adunarea Generala este deschis. La solicitarea a 50% din cei
prezenti votul poate fi secret.

Art. 15.5. Convocatorul Adunarii Generale va fi publicat intr-un Zziar cu
raspandire nationala, pe site-ul propriu, cu prezentarea Ordinii de zi, a datei, orei
si locului in care Adunarea Generala isi va desfasura lucrarile. Convocatorul va fi
publicat cu 30 de zile inainte de data stabilitd pentru Adunarea Generald. In
anuntul primei convocari se va putea prevedea si ziua, ora si locul pentru cea de-a
doua convocare, daca prima Adunare nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului
statutar.

Atributiile Adunarii Generale
Art.16. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a. Stabileste strategia si obiectivele generale ale societatii

b. alege si revoca membrii Consiliului Director al caror mandat este de 5
ani.
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C. alege si revoca membrii Comisiei de Cenzori, al caror mandat este de 5
ani.

d. alege si revoca membrii Comisiei speciale privind accesul la informatii.

e. alege si revoca membrii Comisiei privind controlul repartizarii sumelor
colectate.

f. modifica Statutul Visarta la propunerea Consiliului Director, in
conformitate cu dispozitiile art. 127 din Legea nr. §/1996.

g. aproba rapoartele anuale §i bilanful contabil anual, Bugetul de venituri §i
cheltuieli pentru exercitiul financiar urmator.

h. descarca de gestiune Administratorul general

i. stabileste anual cotizatia §i taxa de aderare pentru dobandirea calitatii de
membru.

J. pune in discutie §i aproba Deciziile Consiliului Director privind aspectele
Importante ale gestiunii colective.

k. hotaraste dizolvarea si lichidarea Visarta §i stabileste destinatia bunurilor
ramase dupa lichidare

l.dezbate si aproba Raportul anual al Comisiei Speciale privind accesul la
informatii.

m. aproba comisionul anual necesar acoperirii cheltuielilor de functionare
si cheltuielilor cu gestiunea colectiva, cu respectarea art. 134 alin.2 lit.b din
Legea 8/1996 si a dispozitiilor legale n vigoare.

n. hotaraste infiintarea de sucursale.

o. Stabileste indemnizatiile membrilor Consiliului Director, ale cenzorilor,
ale comisiei speciale privind acesul la informatii si ale comisiei privind
supravegherea §i controlul repartizarii sumelor colectate
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p. discuta problemele §i solicitarile organismelor internationale la care
societatea este membra.

q. ratifica contractele de reprezentare reciproca cu organisme similare din
straindatate semnate de Consiliul Director

r. indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege si prin statut.

s. Aproba modalitatea de utilizare a sumelor nerevendicate mai vechi de 3
ani de la data notificarii.

t. aproba constituirea unui fond de rezerva pentru acoperirea deficitului din
anul precedent, din comisionul administrativ, taxa de aderare si cotizatie.

u. aproba Metodologia intocmita in temeiul principiilor si criteriilor privind
repartizarea sumelor colectate.

Art. 17. Adunarea Generala Extraordinara

Adunarea Generala Extraordinara se convoaca si se desfasoara in aceleagsi
conditii, ori de cdte ori este nevoie si se aduce la cunostiintfa membrilor prin
convocare in conditiile legii si a statutului.

Art. 18. Consiliul Director

Art. 18.1. Consiliul Director conduce activitatea Visarta intre Adunarile Generale
si este constituit din: Presedinte §i 2 Vicepresedinti. Din Consiliul director nu
poate face parte Administratorul general sau orice alta persoana care are
calitatea de angajat al Visarta. Nu au calitatea de angajat retribuit membrii
Visarta care primesc indemnizatie de participare la activitatile din structurile
alese.

Art. 18.2. Fiecare membru al Consiliului Director dispune de un vot.

Art. 18.3 Consiliul Director se intruneste o datd pe lund, la convocarea
Presedintelui ori a delegatului acestuia sau la cererea unei treimi din numarul
membrilor sai, sau, ori de cdte ori situatia o impune.
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Art. 18.4. Consiliul Director lucreaza valabil si in prezenta a doi membri iar in
caz de balotaj hotararea Presedintelui sau a delegatului sau este decisiva.

Art. 18.5 Lucrarile Consiliului Director sunt conduse de Presedinte sau de catre
delegatul acestuia.

Art. 18.6 Atributiile Consiliului Director

Consiliul Director este abilitat sa decida in orice chestiune care nu intrd 1n
mod expres in competenta altor organe de conducere, fiind in mod special
abilitat:

a. sa asigure punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale,

b. sa prezinte Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli;

c. sa incheie acte juridice in numele §i pe seama Visarta ;
d. sa aprobe organizarea §i politica de personal ;

e. sa confere sau sa retraga calitatea de membru titular in conformitate cu
prevederile prezentului Statut si sa decida asupra contestatiilor,

f. sa numeasca sau sa destituie pe Administratorul general in conditiile
respectarii legislatiei in vigoare;

g. s desemneze persoanele abilitate sa reprezinte Visarta 1n situatii speciale:
conferinte, negocieri, evenimente culturale ;

h. sa decida 1n privinta structurii organizatorice a societatii si cu privire la
infiintarea sau desfiintarea de structuri teritoriale cu aprobarea Adunarii Generale;

1. sd supravegheze gestiunea drepturilor de autor ;

J. sd pregateasca si sa convoace Adunarea Generala ;
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k. sd supund Adunarii Generale constituirea unui fond de rezerva pentru
acoperirea deficitului din anul precedent, din comision administrativ, taxa de
aderare si cotizatie ;

1. sd aprobe contractele de reprezentare incheiate cu organismele similare din
alte tari ;

m. sa decida schimbarea sediului societatii,

Nn. sa propund numirea membrilor Comisiei privind controlul repartizarii
sumelor colectate;

0. sa propund excluderea membrilor pentru fapte incompatibile cu aceasta
calitate precum si suspendarea acestora pentru nedepunerea in termen a
repertoriului de opere precum si pentru necomunicarea modificarilor intervenite n
datele de stare civila sau de contact (adresa de domiciliu, e-mail);

p. sa analizeze lunar activitatea Administratorului general.

q. sd aprobe propunerile de metodologii ce urmeaza a fi negociate cu
utilizatorii;

r. sd decidd componenta comisiei de negociere a metodologiilor cu utilizatorii
precum si prerogativele acestei comisii;

s. sa hotdrasca asupra oricdror probleme care nu sunt in competenta a Adunarii
Generale;

t. propune Metodologia intocmita in temeiul principiilor si criteriilor privind
repartizarea sumelor colectate

Art.19. Administratorul General

Art. 19.1. Administratorul General este desemnat de catre Consiliul director si
este angajat in baza unui contract de mandat semnat de catre Presedintele
Consiliului Director, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 19.2. Atributiile Administratorului General sunt urmatoarele:
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a. asigurd conducerea curentd a Visarta urmarind indeplinirea hotararilor
Consiliului director;

b. are dreptul de a reprezenta Visarta putand face toate operatiunile cerute
pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate 1in limita competentei
stabilite de Consiliul director;

C. reprezintd Visarta 1in relatiile cu tertii alaturi de membrii Consiliului
director pe competente (conform figei postului) si angajeaza Societatea fata de terti
solidar cu acestia;

d. angajeaza Visarta fatd de terti prin semnatura lui, fiind responsabil fata de
Visarta  pentru eventualele prejudicii rezultate dintr-o activitate contrara
dispozitiilor legale si ale prezentului Statut;

e. angajeaza si concediaza, cu avizul Consiliului director, salariatii Visarta
stabilind drepturile si obligatiile fiecaruia prin fisa postului pentru fiecare angajat
ca anexe la contractul individual de munca;

f. stabileste nivelul salarial pentru angajatii din subordine conform
prevederilor legislatiei muncii;

g. propune Consiliului director actiunile necesare imbunatatirii activitatii
Visarta aducand la indeplinire hotararile si deciziile luate Tn Adunarea generala si
in Consiliul director.

h. Aproba operatiunile de incasari si plati in baza actelor justificative;

1. Asigura coordonarea activitatii Visarta in vederea realizdrii obiectului sau
de activitate si de prevenire a producerii de prejudicii.

J. Propune spre aprobare Consiliului director modalitatile de stabilire a
metodologiiilor ce urmeaza a fi negociate cu utilizatorii.

Art.20. Comisia de cenzori

Comsia de cenzori este compusa din 3 membri si este aleasd de catre
Adunarea Generala pentru un mandat de 5 ani.
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Comisia de cenzori asigura controlul activitatii societatii si are urmatoarele
atributii:

a. verifica modul in care este administrat patrimoniul Visarta;
b. Tntocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale ;

c. membrii comisiei de cenzori pot participa la sedintele Consiliului director,
fara a avea drept de vot ;

d. indeplineste orice atribufie stabilitd in sarcina sa de catre Adunarea
Generala.

Art 21. Comisia speciala privind accesul la informatii

Comisia speciald privind accesul la informatii este compusa din 5 membri
alesi de Adunarea generala pe o0 perioada de 5 ani, membri care nu sunt angajati ai
Visarta si nu fac parte din organele de conducere.

Comisia raspunde in termen de 7 zile la sesizarile scrise primite de la titularii
de drepturi care considera ca le-a fost incalcat dreptul la informatie, transmitand
raspunsul petentului cat si Administratorului General.

Comisia intocmeste un raport anual asupra activitatii sale si il depune spre
dezbatere Adunarii Generale.Visarta va transmite raportul anual catre Oficiul
Romén pentru Drepturile de Autor.

Art.22. Comisia privind supravegherea si controlul repartizarii sumelor
colectate.

Comisia privind supravegherea §i controlul repartizarii sumelor colectate
este formata din 3 membri alesi de Adunarea Generala cu o durata de functionare
de 5 ani. Aceasta are urmatoarele atributii:

a. verifica documentele si informatiile transmise de utilizatori care stau la baza
activitatii de repartitie;

b. asigura respectarea principiilor si criteriilor de repartitie prevazute de
prezentul Statut;
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c. intocmeste, pentru fiecare repartitie un document care cuprinde sursele de
colectare, criterii de repartifie, sumele repartizate nominal §i comisionul refinut.

Capitolul VII
Mijloace materiale, patrimoniu, venituri si cheltuieli
Art. 23. Patrimoniu

Visarta detine un patrimoniu alcatuit din totalitatea bunurilor si valorilor
dobandite la infiintarea sa si ulterior acesteia.

Patrimoniul Visarta nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
personale ale membrilor.

Art.24. \enituri
Veniturile Visarta provin din:

a. comisionul aprobat de Adunarea Generala, refinut pentru acoperirea
cheltuielilor din sumele repartizate titularilor de drepturi si de la Societdtile din
strdindtate cu care s-au incheiat contracte de reprezentare reciprocd,

b. taxa de aderare;
c. cotizatiile membrilor;

d. cheltuielile de judecata avansate din veniturile societatii si recuperate de la
terti;

e. dobdnzi bancare la contul curent, altele decdt sumele ce urmeaza a fi
repartizate;

f. donatii si alte sume provenite din acte de liberalitate;
g. orice surse care potrivit legii, pot constitui veniturile societatii;
Art. 25. Cheltuieli

Cheltuielile Visarta reprezinta:

21



a. Cheltuielile de functionare si intretinere cum ar fi: cheltuielile de personal,
cheltuieli privind detinerea cu orice titlu a bunurilor mobile, a sumelor necesare
pentru desfasurarea activitatii, cheltuieli pentru folosirea spatiului in care
societatea isi desfdasoara activitatea : chirii, intrefinere, reparatii etc;

b. Alte cheltuieli ocazionate de urmarirea sau recuperarea drepturilor de autor
cum ar fi. onorarii de arbitraj, taxe de timbru pentru actiuni in justifie, expertize,
notificari, onorarii specialisti;

c. Speze bancare §i comisioane;

d. Cheltuieli fortuite precum despagubiri, amenzi si alte cheltuieli potrivit
dispozitiilor legale;,

e. Cheltuieli de achizitii sau proiectare aplicatii informatice sau servicii in
acest domeniu;

f. Orice cheltuieli de protocol si reprezentare in conformitate cu prevederile
legale.

Art.26. Exercitiul financiar incepe de la data de 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie a fiecarui an calendaristic.

Capitolul VIII
Cooperarea internationala

Art.27. Visarta incheie conventii (contracte) de reprezentare reciproca in vederea
protejdrii in alte tari a drepturilor membrilor sdi. Aceste conventii (contracte) se
incheie de catre Consiliul director si sunt ratificate de Adunarea generala.

Conventiile (contractele) de reprezentare trebuie sa fie conforme cu legea
romana si cu reglementarile internationale la care Romania este parte.

CAPITOLUL IX
Dizlolvare si lichidare
Art. 28. Dizolvarea Visarta are loc in urmatoarele situatii:
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a. Prin hotarare a Adundrii Generale luata prin votul a doud treimi din numarul
total al membrilor mandanti, daca obiectul sau de activitate nu mai poate fi realizat
sau daca s-a produs insolvabilitatea.

a. Pe cale judecatoreasca, potrivit legii
b. De drept conform art 55 si 56 din OG nr. 26/2000

C. In caz de dizolvare, activitatea Visarta continui pana la distribuirea
tuturor sumelor colectate catre cei indreptatifi.

d. Lichidarea patrimoniului, in caz de dizolvare, se face potrivit legii.
CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art.29. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile Legii 8/1996
privind drepturile de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile
ulterioare si cu Ordonanta Guvernului 26/2000 privind asociatiile si fundatiile.

Art.30. Prezentul Statut a fost aprobat in Adunarea Generala din data de 6
septembrie 2016.
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